TEATR KTO
30-523 Krakéw, ul. Zamoyskiego 50

Tel. 12 623 73 00, 12633 89 47
NIP 677-224-19-59 REGON 356901227

ZARZADZENIE nr 01/19,'20:24
Dyrektora Teatru KTO w Ktz k ywie

z dnia 01 pazdziernika 2024 roku, w spravel : wprowadzenia

PROCEDURY ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH: [ PODEJMOWANIA DZIALAN
NASTEPCZYCH
W TEATRZE KTO W KRAF.CWI E

Dziatajac na podstawie:

® Ustawy z 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (D 2. . z 2024 r. poz. 528),
° Ustawy z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprow: dzeriu deiatalnosci kulturalnej (tekst
jednolity Dz. U. z 2024 poz. 87 z poz. zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Niniejszym wprowadzam Procedure zgloszen wewnetrznych i podujmowania dziatan nastepczych w
Teatrze KTO w Krakowie o tresci wskazanej w Zalycznike nv .

2. Wprowadzona niniejszym zarzadzeniem Procedura wchoczi w osveie po uplywie 7 od daty jej
ogloszenia 1 podania do wiadomosci.




Zalacznik n 1 d> Za madzenia Dyrektora Teatru KTO
numer (1/10,/2024 »: daia 01 pazdziernika 2024 r.

PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH | FCDE] MOWANIA DZIAEAN
NASTEPCZYCH
W TEATRZE KTO W KRAKK ) ¥VIE

§ 1. [POSTANOWIENIA OCi)I NE|

1. Niniejsza Procedura zgloszen wewnetrznych 1 podejmowania Izialan nastepezych okresla tryb
przyjmowania zgloszen wewnetrznych dotyczacych informagji o narszeniu prawa w Teatrze KTO
z siedziba w Krakowie, a takze podejmowania dzialafi nastepezjct v zwizku z tymi zgloszeniami.

2. Procedura ma na celu wprowadzenie przejrzystych zasas u avniat ia przypadkéw nieprawidtowosci,
podejmowania stosownych dziatan naprawczych w zwiazku = :aitnia vini natvszeniami oraz ochrong
Sygnalisty.

3. Ilekro¢ w niniejszej Procedurze jest mowa o:

a. Procedurze — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokuin :a: - P -ocedure zgloszen wewnettznych
1 podejmowania dzialafi nastepczych w Teatrze KTO;

b. Teatrze KTO — nalezy przez to rozumieé¢ Teatr 1{7'O : siedsiba w Krakowie, adres:
ul. Zamoyskiego 50, 30-523 Krakéw, Instytucje Kultury Miasta Kra cowi posiadajaca osobowosé prawna,
wpisang do rejestru instytucji kultury pod nr 28, dla ktérej orzai-atorzm jest Graina Miejska Krakéw,
numer NIP: 6772241959, REGON: 356901227,

c. Dytektorze Teatru KTO — nalezy przez to rozumicé cschg zkluanic powolana na funkcje
Dyrektora Teatru KTO;
d. Informacji o naruszeniu prawa — nalezy przez to c>-umieé infecrmacje, w tym uzasadnione

podejtzenie dotyczace zaistnialego lub potencjalnego narvszeria frawa, do ktérego doszlo Iub
prawdopodobnie dojdzie w Teatrze KTO, jesli Sygnalista uczestcic 1yl w pocesie tekrutacji w Teatrze KTO,
lub innych negocjacjach poprzedzajacych zawarcie umowy, pracuj: 1ib pracowal w Teatrze KTO, lub jesli
Sygnalista utrzymuje lub utrzymywat z Teatrem KTO kontakt v/ <o ekécie zwigzanym z praca. Informacia
0 naruszeniu prawa moze by¢ rowniez informacja dotyczaca prihy csryca takiego naruszenia prawa;
e. Kontekscie zwigzanym z pracg — nalezy przez to rozuamie® przeszle, obecne lub przyszle
dzialania zwizzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosurku prac; lub innego stosunku prawnego
stanowiacego podstawe swiadczenia pracy, w ramach ktérych uzrysia o in formacje o naruszeniu prawa oraz
istnieje mozliwos$¢ doswiadczenia dziatan odwetowych;
f. Naruszeniu prawa — nalezy przez to rozumiec¢ dialanie lub zaniechanie niezgodne
z prawem lub majace na celu obejscie prawa dotyczace:
i.korupcji;
il.zaméwief publicznych;
iii.ustug, produktéw i rynkéw finansowych;
iv.przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terrory:zir u;
v.bezpieczefistwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
vi.bezpieczefistwa transportu;
vii.ochrony srodowiska;
viii.ochrony radiologicznej i bezpieczefistwa jadrowego;
ix.bezpieczefistwa Zywnosci 1 pasz;
x.zdrowia i dobrostanu zwierzat;
xi.zdrowia publicznego;
xii.ochrony konsumentéw;
xiii.ochrony prywatnosci i danych osobowych;



xiv.bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych;
xv.intereséw finansowych Skarbu Pafistwa Rzeczypospolitej Pol ik ¢j, je dnosiki saraozzadu terytorialnego
oraz Unii Europejskiej;
xvi.rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznopr waych zasad konkurencji i pomocy
panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;
xvii.konstytucyjnych wolnoéci i praw czlowieka i obywatela -~ wvstzpujzce w stosunkach jednostki
z organami wladzy publicznej i niezwiazane z dziedzinami 7skz zanymi wvzej.
g. Dziataniu nastgpczym — nalezy przez to rozumie¢ dzia ar ie polegajace na ocenie prawdziwosci
informacji zawartych w zgloszeniu wewnetrznym oraz przeciwdziz faaie naruszeniu prawa, w szczegdlnosci
przez prowadzenie postgpowania wyjasniajacego, wszczecie konzoli badi innego postgpowania na
podstawie przepiséw prawa lub oddalenie zgtoszenia;
h. Dziataniu odwetowym — nalezy przez to rozumie¢ hexposrednie lud posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwiazanym z praca, ktére jest spowcdo i ne z3loszeniemn wewnetrznym i ktére
narusza lub moze naruszy¢ prawa Sygnalisty lub wytzadza lub m:e wyr: adzié rau nieuzasadniona szkode,
w tym takze niezasadne inicjowanie postepowafi przeciwko Sygrialiécie;
i. Informacji zwrotnej - nalezy przez to rozumie¢ prizlaranie Sygralidcie nformacji na temat
planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodéw takocl ¢ ziatad;
j- Osobie, ktérej dotyczy zgloszenie — nalezy przez to tozuiieé ssobe fizyczna, osobe prawna lub
jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, wilazang w zgloszeniu wewnetrznym jako
osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, lub jako osoba, z k¢ g 0soa, kidra dopuscila si¢ naruszenia
prawa, jest powlgzana;
k. Osobie pomagajacej w dokonaniu zgloszenia — nalezy pzez o tozurmieé osobe fizyczna, ktéra
pomaga Sygnalidcie w zgloszeniu wewnetrznym w kontekscie 1w quat ym 7 [pracq : ktérej pomoc nie
powinna zosta¢ ujawniona;
L Osobie powigzanej z Sygnalista — naleiy przez to zczumicé oscbe fizyczna, ktdra moze
doswiadczy¢ dzialai odwetowych, w tym wspélpracownika lub ¢z:01ka 1odziry Svgnalisty;
m. SygnaliScie — nalezy przez to rozumieé osobe fiz'cina, kiéra  dokonuje zgloszenia
wewnetrznego o naruszeniu prawa w kontekscie zwigzanym : [pracq niezaleinie od zajmowanego
stanowiska, formy zatrudnienia czy wspélpracy, przedsigbiorc:, st kueenia, akgjonariusza lub wspélnika,
czlonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej rucp oniada acej nsobowoéci prawnej, osobe
$wiadczaca pracg pod nadzorem i kierownictwem wykonawecy. potwykonawey lub dostawey, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej, stazysty, wolontariusza, praiiy :a 1ta;
n. Osobie wyznaczonej do przyjmowania i rozpatrywania zgloszen - nalezv przez to tozumied
osobe zapewniajaca bezstronnosé, powolana zarzadzeniem Djrck ora Teatra KTO do przyjmowania i
rozpatrywania zgloszen, zgodnie z Procedurs. Kazdorazowa : iz na takiej osoby wymaga zarzadzenia
Dyrektora Teatru KTO. Powotanie Osoby wyznaczonej do przvjmnowania i rozpatrywania zgloszefi moze
nastapi¢ poprzez wskazanie stanowiska w ramach struktury wewne rzne, do kiorego zostaly lub zostang
przypisane obowiazki zwizzane z przyjmowaniem i rozpatrywanizn glo: zef 2 godnie z Procedura;

o. Ujawnieniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ : ¢ dz nie jaformacjl o naruszeniu prawa do
wiadomosci publicznej.
4. Procedure stosuje sie do Sygnalisty, ktéry dokonuje zzlsszenia wewnerrznego w kontekscie
zwigzanym Zz praca, niezaleznie od stosunku prawnego stanowiace; ;0 podstawg $wiadczenia przez niego
pracy w Teatrze KTO.
5. Osoby $wiadczace prace w Teatrze KTO nie powinny lek:e wazy ¢ zadnych zauwazonych naruszen

1 nieprawidtowosci, bez wzgledu na to, kogo mialyby one dotjczjé. Teutr KTO nztomiast, stale dazy do
wdrazania i egzekwowania rozwiazafi stuzacych przeciwdzicbnwu powstzwaniu naruszefi ptawa w
Srodowisku pracy, a w ptzypadku zagrozenia lub powstania takuch rieprwidlowosci, podejmuje dziatania
majace na celu zapobiec skutkom stwierdzonych nieprawid!cwonsci oraz dzialania majace na celu
wyeliminowanie Zrédel powstania nieprawidtowosci, tak by niecuaw. Hovoic aie wystapily w przysztosci.

3




6. W przypadku gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie xza1aczi¢ v7 ramach struktury organizacyjnej
Teatru KTO, sugerowane jest dokonanie zgloszenia wewnetrzn2g .

7. Sygnalista w kazdym przypadku moze dokonaé zplosz nia zewrglznego bez uprzedniego
dokonania zgloszenia wewnetrznego.

§ 2. [TRYB DOKONYWANIA ZGLOSZENIA VEWNETRZNEGO]

1. Przedmiotem zgloszenia wewnetrznego moga by¢ dziataniz 1iezg >dne z prawem lub majace na celu
obejscie prawa dotyczace katalogu dziedzin wymienionego w § 1 vst 3 lit £ Procecury.

2. Zgloszenie wewnetrzne moze zosta¢ dokonane:

a. W formie dokumentowej, elektronicznie - poprzez “wadomaé¢ email, skierowana na adres:

zgloszenienaruszenia@teatrkto.pl.

b. W formie dokumentowej, pisemnie - poprzez wiadomas: istotrng skierovang na adres siedziby
Teatru KTO. Przekazanie zgloszenia powinno nastapic¢ w zaskaiitej hopercie dostarczonej poczta lub
kurierem, opatrzonej napisem ,,Zglosgenie narusgenia”, umies:iziioe v kolejne) zamknietej kopercie,
zaadresowanej na adres Teatru KTO.

3. Zgloszenie wewnettzne moze zostaé dokonane sm: na wniosek Sygnalisty podczas
bezposredniego spotkania z Osoba wyznaczona do przyzrowainia 1 rezpatrywania zgloszen,
zotganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania takieg» whioslu. VW rekim przypadku za zgoda
Sygnalisty zgloszenie jest dokumentowane w formie:

a. protokotu spotkania, odtwarzajacego dokladny przebicg tego spotkania, przygotowanego przez
Osobe wyznaczong do przyjmowania i rozpatrywania zgtoszet; S:gnalista moize dokonaé sprawdzenia,
poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania poprzez jego =odlpisani:.

4. W celu rzetelnej weryfikacji zgtoszenia oraz skutecznego 53¢ ¢cia dizialania nastgpezego zgloszenie,
powinno zawiera¢ co najmniej:

a. Dane osobowe Sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgto i me;

b. Adres do kontaktu Sygnalisty;

c. Mozliwie doktadny opis przedmiotu naruszenia, w tym datc i miejsce zaistnienia naruszenia lub date

i miejsce pozyskania informacji o naruszeniu prawa, opis konkretacj - ytuacy: lub okolicznodci stwarzajacych
mozliwos¢ wystapienia naruszenia prawa, wskazanie ewentualnych & viadl:dw naruszznia prawa;

d. Opis kontekstu zwiazanego z praca, ktory umozliwil dostize zeni: zgloszonege naruszenia;

e. Wskazanie uzasadnionych podstaw, ktére umczivily stwierdzenie, 2e informacja
o naruszeniu prawa jest prawdziwa.

5. Wzbt formularza zgloszenia wewnetrznego, o ktorym rroyva w ut t. 4 niriejszego paragrafu stanowi
zatacznik nr 1 do Procedury.

6. Zgloszenie wewnetrzne moze by¢ dokonane wyltacznic javr ie.

Vic W terminie 7 dni od dnia otrzymania zgloszenin vwewnegtrznepo Osoba wyznaczona do

ptzyjmowania i rozpatrywania zgloszen przekazuje Sygnalicie p- twiirdzenie przyjecia zgloszenia, chyba ze
Sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekaz: i ¢ otwisrdzenie.

§ 3. [TRYB ROZPATRYWANIA ZGLOSZEN - POS'T i'OWANIE WYJASNIAJACE]

1. Zgloszenia wewnetrzne sa przyjmowane 1 rozpeuywane przez (Osobg wyznaczona do
przyjmowania 1 rozpatrywania zgloszef.

2. Osoba wyznaczona do ptzyjmowania i rozpatrywania zplosze1 dokonuje wstepnej weryfikacji
zgloszenia polegajacej na ustaleniu, czy zgloszenie spelnia wannli okreslone w niniejszej Procedurze.
W razie konieczno$ci uzupelnienia lub wyjasnienia zawartych w zglcszeniu wewnetrznym informacji
kontaktuje si¢ z Sygnalista, o ile jest to mozliwe.

3. Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywaniz zglc szef moie odstapic od rozpatrzenia
zgloszenia bedacego przedmiotem wezesniejszego zgloszenia przer 1:g0 ramego lub innego Sygnaliste, jesli
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nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszen w pordwnaniu z wezeéniejszym zgloszeniem.
Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania zgloszenr inforrnuje Sygnaliste o pozostawieniu
zgloszenia wewnetrznego bez rozpoznania, podajac przycuyny, a w razie kolejnego zgloszenia
wewngtrznego pozostawia je bez rozpoznania 1 nie informuje o tym Sygnalisty.

4. Zgloszenia wewnetrzne zawierajace informacje w spcséb ozzywisty nievdarygodne badz o
niedajacej si¢ zweryfikowal tresci, nie beda rozpatrywane. W 1akim svypadku Osoba wyznaczona do
przyjmowania i rozpatrywania zgloszen informuje Sygnalist¢ o pozosiawic niu zgloszenia wewnetrznego bez
rozpoznania, podajac przyczyny, o ie jest to mozliwe.

5. W przypadku gdy zgloszenie wewnetrzne spelnta warur ki, o itory ch mowa w niniejszej Procedurze,
za$ tresC zgloszenia wewnetrznego uzasadnia wszczecie postepowar ia w rjasniajacego, Osoba wyznaczona
do przyjmowania i rozpatrywania zgloszen wszczyna i przeprosiaciz: pos ¢powanic wyjasniajace.

6. Czynnosci wyjasniajace maja na celu wyjadnienie wezystkich okolicznodci  zawartych
w zgloszeniu i ocene prawdziwos$ci informacji w nich zawartych.

7. Gdy zajdzie taka potrzeba, Osoba wyznaczona do przriowatua i rozpatrvwania zgloszent moze
wezwac kazda osobe wykonujaca prace na rzecz Teatru KTO ceivr 1 doze nia wyjasnien. Osoby wezwane sa
obowiazane do stawienia si¢ i przedstawienia wszystkich inforracii oriz dekumentéw bedacych w ich
posiadaniu, ktére umozliwic moga ustalenie okolicznosc: naruszenia wskazanego w zgloszeniu
wewnetrznym.

8. Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania z 2o zel moze takize zwrdcic sig o pomoc
lub opini¢ do przedstawicieli innych komérek organizacyjnych Teaur. K'TO Ity do podmiotu §wiadezacego
ushugi profesjonalne, o ile wiedza i doswiadczenie takich oscly +a, niezdedne do wyjasnienia wszystkich
okolicznosci naruszenia zawartego w zgloszeniu.

9. Po wryjasnieniu caloksztaltu okolicznosci zawartych w zgloszeniu Osoba wyznaczona do
przyjmowania i rozpatrywania zgloszefi podejmuje decyzje <o do za:adnosci zgloszenia oraz wydaje
zalecenia co do podjecia ewentualnych dziatadi nastepcezych.

10. Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpattywania z:7los zen orzekazuje Sygnaliscie informacje
zwrotng W terminie nieprzekraczajacym 3 miesiecy od dnia potwierclzenia przyjecia zgloszenia
wewngetrznego lub, w przypadku nieprzekazania potwierdzeny:, 3 miesiccy od uplywu 7 dni od dnia
dokonania zgloszenia wewnetrznego.

11. Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatryward. zgloszefi nie przekazuje Sygnaliscie
informacji zwrotnej, jesli nie podat on adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekazad taka informacje.

12, Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania zglosze1 moze zostaé wylaczona przez
Dyrektora Teatru KTO lub na swéj wniosek z podejmowanin dziataf: nastepczych, gdy rozpatrywane
zgloszenie dotyczy okolicznosci, ktére moga budzi¢ watpliwosci w zak esie jej bezstronnosci. Wéwcezas
Dyrektor Teatru KTO wyznacza inna Osobe do przyjecia i roziatizenia danego zgloszenia.

§ 4. [DZIALANIA NASTEPCZE]
1 W przypadku, gdy w wyniku postgpowania wyjasniajaceiro stwierdzono naruszenie, Teatr KTO
podejmuje dziatania nast¢pcze.
2. W przypadku, gdy:
a. Natuszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach st ukinry crganizacyjnej Teatru KTO —
Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania zgloszef podej nuje olkreélone w zaleceniach dziatania
naprawcze;
b. Natuszeniu prawa nie mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej Teatru KTO
— Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania zgloszenl zawiadarmia crgany $cigania lub wszczyna
inne postepowanie okreslone przepisami prawa;
c. Zgloszenie naruszenia okazalo si¢ bezzasadne — Owolia wyinzczona do przyjmowania i
rozpattywania zgloszed oddala zgtoszenie i zamyka postepowanie okreslone niniejsza Procedura,



3. Jesli informacja zwrotna, przekazana zgodnie z § 3 ust. 1U Procedury, nie zawierata informacji na
temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodow takich dzialan (ap. w przypadku gdy na
czas udzielenia informacji zwrotne] nie podjgto jeszcze dzialan .astgpezych), Osoba wyznaczona do
ptzyjmowania i rozpatrywania zgloszen przekazuje SygneliScie uzipelniajacqy informacje zwrotna
obejmujacy taka informacje.

4. Osoba wyznaczona do przyjmowania i rozpatrywania zgtoszen podejmuje dzialania nastepcze z
zachowaniem nalezyte] starannosci oraz przy zachowaniu pelnej poufnos:i tozsamosci Sygnalisty.

§ 5. [OCHRONA SYGNALISTY]

1. Ochronie przewidzianej w procedurze Sygnalista poclesa «d chwili dokonania zgloszenia
wewnetrznego, pod warunkiem, ze mial uzasadnione podstawy sadzié, zc inforroacja bedaca przedmiotem
zgloszenia wewnetrznego jest prawdziwa w momencie jego dokonania 1 stanowi informacje o naruszeniu

prawa.

2. Ochronie przewidzianej w procedurze nie podlega Sygnuicta. ktory swiadormnie dokonuje zgloszenia
wewnetrznego, wiedzac, ze do naruszenia nie doszlo (zta wiara).

3. Wobec Sygnalisty nie moga by¢ podejmowane Zzadne dzialania odwetowe ani proby lub grozby
zastosowania takich dziatan.

4, Do zakazanych dzialan odwetowych nalezg v szczegdlrodci:

a. Odmowa nawigzania stosunku pracy;

b. Wypowiedzenie lub rozwigzanie bez wypowiedzenia stctunlu pracy;

C. Niezawarcie umowy o prace na czas okreflony lub nmowy ¢ prace na czas nieokre§lony po
rozwiazaniu umowy o prace na okres prébny;

d. Niezawarcie kolejnej umowy o pracg na czas okreslony;

e. Niezawarcie umowy o prace na czas nieokreslony po roz'w 4z aniu wmnowy o prace na czas okreslony
—w przypadku, gdy Sygnalista miat uzasadnione oczekiwanie, Ze z »slanie z nim zawarta taka umowa;

f. Obnizenie wysokosci wynagrodzenia za prac;

g. Wstrzymanie awansu albo pominiecie przy awansowani:;

h. Pominigcie przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenic §wiadczefi zwiazanych z praca lub
obnizenie wysokosci tych §wiadczefi;

i Przeniesienie na nizsze stanowisko pracy;

j- Zawieszenie w wykonywaniu obowiazkéw pracowniczvch lub sh zbowych;

k. Przekazanie innemu pracownikowi dotychczasowych obowiqzkd w Sygnalisty;

L Niekorzystna zmiana miejsca wykonywania pracy lub rozkladu c.asu pracy;

m. Negatywna ocena wynikéw pracy lub negatywna opiniz o prucy;

n. Nalozenie lub zastosowanie srodka dyscyplinarnego, v tym kary fnanscwej, lub $rodka o
podobnym charaktetze;

o. Przymus, zastraszanie lub wykluczenie;

p- Mobbing;

q. Dyskryminacja;

r. Niekorzystne lub niesprawiedliwe traktowanie;

S. Wstrzymanie udziatu lub pominigcie przy typowaniu d adzilu w szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje zawodowe;

t. Nieuzasadnione skierowanie na badania lekarskie, w tym bacania psychiatryczne;

u. Dzialanie zmierzajace do utrudnienia znalezienia w przysziorci pracy w danym sektorze lub w danej
branzy na podstawie nieformalnego lub formalnego porozumien a s ktor >vrego Jub branzowego;

v, Spowodowanie straty finansowej, w tym gospodarczej, Jub: v traty dochodu;

w. Wyrzadzenie innej szkody niematerialnej, w ya  naruszenie  débr osobistych,

w szczegolnosci dobrego imienia Sygnalisty.



5. Do zakazanych dzialan odwetowych nalezy takze swipoviedienie vmowy, ktérej strong jest
Sygnalista, w szczegdlnosci dotyczacej sprzedazy lub dostawy towarow Lib $wiadczenia ustug, odstapienie
od takiej umowy lub rozwigzanie jej bez wypowiedzenia.

6. Zakaz dzialafi odwetowych obejmuje takze osobe poraigjaca w dokonaniu zgloszenia, osobe
powiazang ze zglaszajacym, a takze osobe prawna lub inna jednostke orginizacyjng pomagajaca SygnaliScie
lub z nim powiazana, w szczegblnosci stanowiacg whasnos¢ Sygnalisiy lut go zatrudniajaca.

§ 6. [OCHRONA DANYCH OSOBOWYCII ORAZ POUFMOSCI]

1. Dane osobowe zglaszajacego oraz inne dane pozwalajazc na ustalenie tozsamoéci zglaszajacego nie
podlegaja ujawnieniu, chyba ze za wyrazna zgoda zglaszajacego.

2. Teatr KTO po otrzymaniu zgloszenia przetwarza canc nsobowe w zakresie niezbednym do
przyjecia zgloszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepcrzego. Dare osobowe, ktére nte maja
znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sa zbierane, a w raziz p.rzypac kowego zebrania sa niezwlocznie
usuwane. Usuniecie tych danych osobowych nastepuje w termitde 14 di i o¢ chw:li ustalenia, Ze nie maja
one znaczenia dla sprawy. Wzor klauzuli informacyjnej w zwiazku 2 prierwzrzaniem danych osobowych
Sygnalisty stanowi zalacznik nr 3 do Procedury.

3. Teatt KTO gwarantuje, ze niniejsza Procedura otz zwigzine z przyjmowaniem zgloszen
przetwarzanie danych osobowych uniemozliwiaja nieupowaznionym osoborn uzyskanie dostepu do
informacji objetych zgloszeniem oraz zapewniaja ochrone poufnos i to: samoescl Sygnalisty, osoby, ktorej
dotyczy zgloszenie, oraz osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu. Oct rona poufnoéei dotyczy informacji, na
podstawie ktétych mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfik ow: ¢ to zsamoéé rakich oséb.

4. Do przyjmowania 1 weryfikacji zgloszen wewnetrznych, podejimowania dzialan nastepczych oraz
ptzetwarzania danych osobowych 0s6b, o ktérych mowa w ust. 3 niniejszego par. Procedury, dopuszczone
beda wylacznie osoby posiadajace pisemne upowaznienie Teaten KTO. Wzdr upowaznienia stanowi
zalacznik nt 4 do Proceduty. Osoby upowaznione s obowigzane do achowania tajemnicy w zakresie
informacji i danych osobowych, ktére uzyskaly w ramach zyjriowania i weryfikacji zgloszen
wewnetrznych, oraz podejmowania dziatadi nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywaly te prace.

5. W przypadku, o ktérym mowa w § 7 ust. 3 Procedury dene hsobowe oraz dokumenty zwiazane ze
zgloszeniem podlegaja zniszczeniu po uptywie okresu przechovrywa aia, 1 zastrzezeniem ust. 6 niniejszego
pat. Procedury.

6. W przypadku, gdy dokumenty zwiazane ze zgloszeniem stanowia cuzgé¢ akt postepowan
przygotowawczych lub spraw sadowych, lub sadowo-administracvjnych nie podlegaja zniszczeniu na
zasadach okreslonych w ust. 6 niniejszego par. Procedury.

§ 7. [REJESTR ZGELOSZ.EN|

1. Kazde zgloszenie wewnetrzne podlega rejestracji bezposrednio pruez Osobe wyznaczona do
przyjmowania i rozpatrywania zgloszen.

2. Rejestr zgloszen wewnetrznych zawiera:

a. Numer zgloszenia;

b. Przedmiot naruszenia;

c. Dane osobowe Sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgdos:enic, niezbgdne do identyfikacji tych

d. Adres do kontaktu Sygnalisty;

e Date dokonania zgloszenia;

f. Informacje o podjetych dzialaniach nastgpczych;
g Date zakonczenia sprawy.




3. Informacje w rejestrze zgloszenn wewnetrznych oraz dane ososowe przetwarzane w zwigzku z
przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dzialah nastepczych oraz dokumen y zwiazane z tym zgloszeniem sa
przechowywane w Rejestrze zgloszefi wewnetrznych przez okres 3 lat po zakoficzeniu roku
kalendarzowego, w ktétym zakoficzono dziatania nastepcze, 'ub po zakonczeniu innych postgpowai
zainicjowanych tymi dziataniami.

§ 8. [ZGLOSZENIA ZEWNETRZNI!|

1 Zgloszenia zewnetrzne przyjmowane s przez Rzecznila Pravs Obywatelskich lub inny organ
publiczny, ktérego whasciwosé obejmuje podejmowanie odpowizdnich czialan nastgpezych obejmujacych
przedmiot zgloszenia. W stosownych przypadkach zgloszenia z:wnqtrzne :a cokonywane takze do
instytucji, organdw lub jednostek organizacyjnych Unii Europeje sie].

2. Sygnalista moze dokonaé zgloszenia zewnetrznego bez up:zedniego dokonania zgloszenia
wewnetrznego.
3. Zgltoszenie zewnetrzne do Rzecznika praw Obywatelshica lus inrego organu publicznego z

pomini¢ciem zgloszenia wewnetrznego nie skutkuje pozbawienizni 7 3las.ajacego ocarony przewidzianej w
ustawie o ochronie Sygnalistow.

4, Zgloszenie zewnetrzne moze byé dokonane anonimows lub jawnie.

5. Zgloszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane ustnie lub plszrnie.

6. Zgloszenie zewnetrzne w fotmie pisemnej moze by¢ d -l n: ne:

a. W postaci papierowej - na adres do kotespondencji wska::any pruzcz Rzecznika Praw Obywatelskich

lub otgan publiczny przyjmujacy zgloszenie;

b. w postaci elektronicznej - na adtes poczty elektroricznej b adres elektronicznej skrzynki

podawczej, lub adres do dorgczent elektronicznych, wskazane prze: Rzecznika Praw Obywatelskich lub

organ publiczny przyjmujacy zgloszenie, lub za posrednictwer: izeznaczonego do tego formularza

intetnetowego lub aplikacji wskazanej przez organ publiczny a<c aplkacja wlisciwa do dokonywania

zgloszen w postaci elektronicznej.

7. Rzecznik Praw Obywatelskich albo otgan publiczny, ktéry =zyjet zgloszente zewnetrzne, przesyla

Sygnaliscie niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia p szyjecia zgloszenia, potwierdzenie

jego przyjecia, chyba ze Sygnalista wystapil wyraznie z odmienny T w niosiicn w tym. zakresie lub Rzecznik

Praw Obywatelskich albo organ publiczny ma uzasadnione p-ds rawy sidzié, ie potwierdzenie przyjecia

zgloszenia zagrozitoby ochronie poufnosci tozsamosci Sygnalisty.

8. Na Zzadanie Sygnalisty organ publiczny whasciwy do podjscia dziat1a na stgpezych wydaje nie pdZniej

niz w terminie miesigca od dnia ottzymania zadania zaswiadczerde. w ctérym potwierdza, ze Sygnalista

podlega ochronie okreslonej w przepisach Ustawy o ochronie Svatalistovr,

9. Rzecznik Praw Obywatelskich albo organ publiczny mo:e zwrocié sie do Sygnalisty, na podany

przez niego adres do kontaktu, o wyjasnienia lub dodatkowe in:i-rinz cje, :akie moga by¢ w jego posiadaniu.

Jezeli Sygnalista sprzeciwia si¢ przestaniu zadanych wyjasnien luls docatko xych informacii lub ich przestanie

moze zagrozi¢ ochronie poufnoéci jego tozsamosci, Rzecznik Praw: Obrwalelskich albo organ publiczny

odstepuje od zadania wyjasnie lub dodatkowych informacji.

10. Rzecznik Praw Obywatelskich albo otgan publiczny <ckenujz wstipne] weryfikacji zgloszenia

zewngetrznego.

a, Wstepna weryfikacja zgloszenia zewnetrznego przez Rzecinik Praw Obywatelskich polega na

ustalentu, czy zgloszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa, oraz zidentyfikowaniu organu publicznego

wlasciwego do podjecia dziatan nastepczych.

iJezeli zgloszenie zewnetrzne dotyczy informacji o naruszercu prawa, Rzecznik Praw Obywatelskich
niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni oc dinia dokonania zgloszenia, przekazuje
zgtoszenie do organu publicznego whasciwego do podjecia dziak ot nastepezych.



ii.Rzecznik Praw Obywatelskich informuje Sygnaliste o przekaz:niu zglcszenia zewnetrznego. Informacija
obejmuje co najmniej wskazanie organu publicznego, do ktdrego zgloszenie zewnetrzne zostalo
przekazane, oraz date przekazania.
iii.Rzecznik Praw Obywatelskich odstepuje od przekazania zgloszenia zewagtrznego, jezeli zgloszenie nie
dotyczy informacji o naruszeniu prawa.
iv.Rzecznik Praw Obywatelskich informuje Sygnaliste o odstypieniu od przekazania zgloszenia
zewnetrznego, podajac ustalenia ze wstepnej weryfilacjt zgloszeta.
v.Odstepujac od przekazania zgtoszenia zewnetrznego, Rzecznik Praw Olywatelskich moze poinformowaé
Sygnaliste, ze informacja objeta zgloszeniem podlega rozpatrzeniu w trvbie vrzewidzianym w przepisach
odtebnych, w szczegdlnosci jako przedmiot powddztwa cyvinege, zawiadomicnia o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa, skargi do sadu administracyjnego, sisarg wnosku lub petycji, lub moze zostac
przedstawiona wlasciwym organom do rozpatrzenia w innym cry bic.
vi.Rzecznik Praw Obywatelskich moze pozostawi¢ bez rozpozrania zgloszenie zewnetrzne w przypadku,
gdy odstapit od ptzekazania wczesniejszego zgloszenia zewnen:zrieg;o or2anowi publicznemu wlasciwemu
do podjecia dziatan nastepczych, albo w przypadku, gdy w zgtoszcniu zewnetrznym dotyczacym sprawy
bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgloszenia przez tego sariego lub innego Sygnaliste nie zawarto
istothych nowych informacji na temat naruszen prawa w porcvmanu z wezesniejszym zgloszeniem
zewnetrznym. Rzecznik Praw Obywatelskich informuje Svanaliste o pozostawieniu zgloszenia bez
rozpoznania, podajac uzasadnienie, a w razie kolejnego zgloszenia - pozostawia je bez rozpoznania 1 nie
informuje o tym Sygnalisty.
b. Wstepna wetyfikacja zgloszenia zewnetrznego przez organ pubdliczuy, polega na ustaleniu, czy
zgtoszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa oraz na ustaleriv, « zy zsloszenie dotyczy naruszen prawa
w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania tego organu, a jezeli cze mulezy - na ustaleniu organu publicznego
wlasciwego do podjecia dziatan nastepczych;
c. Otgan  publiczny, w  przypadku, gdy zgloszenie  dotyczy  naruszen — prawa
w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania tego organu:
L.rozpatruje zgloszenie zewnetrzne;
ii.podejmuje dzialania nastepcze z zachowaniem nalezytej staranncsci
iii.przekazuje SygnaliScie informacje zwrotnga. Organ publiczny przckazuje Sygnaliéc:e informacje zwrotna w
terminie nieprzekraczajacym 3 miesiecy od dnia przyjecia zgloszionia zewnetrznego. W uzasadnionych
ptzypadkach organ publiczny przekazuje SygnaliScie informacij; zwrotny w terrainie nieprzekraczajacym 6
miesiecy od dnia przyjecia zgloszenia zewnetrznego, po poinforn o.vaniu ¢ tym Sygnalisty przed uptywem
terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym. Organ suoliczoy informuje Sygnaliste takze o
ostateczfiym wyniku postepowaft wyjasniajacych wszczetych na skutek sigloszenia zewnetrznego;
iv.Otgan publiczny moze nie podjaé dziatan nastepczych w piuypadku, gdy w zgloszeniu zewnegtrznym
dotyczacym sprawy bedacej juz ptzedmiotem wezesniejszego zglcszeria przez tego samego lub innego
Sygnaliste nie zawarto istotnych nowych informacji na temia: aauszen prawa w porébwnaniu z
wezesniejszym zgloszeniem zewnetrznym. Organ publiczny itformuje Sypnaliste o niepodjeciu dzialan
nastepczych, podajac uzasadnienie, a w tazie kolejnego zgloszeria - pozostawia je bez rozpoznania 1 nie
informuje o tym Sygnalisty.
d. Otgan publiczny, w przypadku, gdy zgloszenie nie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nalezacej
do zakresu dzialania tego organu:
i.ptzekazuje zgloszenie zewnetrzne niezwlocznie, nie péiniej jecnak niz w terminie 14 dni od dnia
dokonania zgloszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie poZaiej 1z w tezminie 30 dni, do organu
publicznego wtasciwego do podjecia dziatant nastepczych.
11. Rzecznik Praw Obywatelskich oraz organ publiczny umicszczaja na swoich stronach internetowych
w Biuletynie Informacji Publicznej w oddzielnej, tatwo identyfikc wilnej i dostepnej sekeji oraz w sposéb
zrozumialy dla Sygnalisty informacje o:
a. danych kontaktowych umozliwiajacych dokonanie zgltos z2er 1 zevsneteznego;



b. warunkach objecia Sygnalisty ochrona;

c. trybie postgpowania majacym zastosowanie w przypadiu zgloszenia zewnetrznego, w tym o
wymaganym sposobie wyjasnienia informacji bedacych przediniotem zgloszenia lub przedstawienia
dodatkowych informacji;

d. zasadach poufnosci majacych zastosowanie do zgloszen zewnetr mych;

e. zasadach przetwarzania danych osobowych;

f. stodkach ochrony prawnej i procedurach stuzacych ochucni: prred dzialantami odwetowymi oraz
dostepnosci poufnej porady dla 0séb rozwazajacych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego;

g. watunkach, na jakich Sygnalista jest chroniony przed ponoszcenient odpowicdzialnoéci za naruszenie
poufnosci.

§ 9. [POSTANOWIENIA KON COWE]

L Procedura zostala przyjeta po konsultacjach z przedstawiciel mi oséb éwiadczacych prace w
Teatrze KTO, w trybie okreslonym przepisami Ustawy o ochronie s: ghalistow.

2. Procedura wchodzi w zycie po uplywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci oséb aktualnie
$wiadczacych prace na tzecz Teatru KTO poprzez opublikowanie jej na stronie intemetowej Teatru KTO.
3. Osoba wykonujaca prace na rzecz Teatru KT'O przed pzysapienien: do pracy zostaje zapoznany
z trescia Proceduty, co potwierdza os§wiadczeniem. Wzor oswiadczen a staaowi zalacznik nr 4 do Procedury.
Przedmiotowe oswiadczenie moze zostaé wlaczone w tres¢ umowy 1aczazej ta osobg z Teatrem KTO.

4. Procedura moze zosta¢ zmieniona w trybie, w jakim zcstata ustanowiona.

5. W sprawach nieuregulowanych w Procedurze, stosuje si¢ przepisy Ustawwy o ochronie sygnalistow.

podpis i pifczeé Dyrektora Teatru KTO w Krakowie

ZAY ACZNIKI DO PROCEDURY

Zatacznik nr 1 — Wzér formularza zgloszenia wewnetrznego;

Zalacznik nr 2 — Wzor rejestru zgloszen wewnetrznych;

Zalacznik nr 3 — Wzot klauzuli informacyjnej w zwiazku z przetwatzaniemn danych osobowych sygnalisty;
Zalacznik nr 4 — Wzdr upowaznienia;

Zalacznik nr 5 — Wz6r oswiadczenia o zapoznaniu z Procedura.
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Zataesnike nr 1 do Procedury xglossert wewngirznych i podejmowania (Zataii nastgpeyeh w Teatrze KITO w Krakowie

FORMULARZ ZGLOSZENIA WEWNETRZNEGO w TEATRZE KTO W KRAKOWIE

[ n2le l; wym.enié priepisy prawa, kibrych dotyezy

suiessave varnsgenie/
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[ _]—- ' naruszenie przepisow
PrlWAL o
/askazaé peepisy/

[P nadu zycie uprawnien

[ sed spelrienie obowigzkéw

[inne

Chsyar niefrawidlowosci — nalezy zaznaczyé
wlesoly y obzar/cbszary:

[ I Ticruncia,

[1:an avier ia publiczne,

[ ustu 4, produkty 1 rynkd finansowe,

(TP

fisi psowant terrcrvara,

=

zecivdrfalanie praniu  pieniedzy oraz
[ y

[] > zpieczedstwo produktdw 1 ich zgodnosé z
wyIn g,

[} Dezp ecze Astwo trarsportu,

[ ochrrna §odowiska,

[ | »chron  radioiogiczne i bezpleczefistwo
jacl:cwn go,

[F bezdecs nstwo zyvenosel 1 pasz,

[ zcrowie 1 Jobrostin zwierzat,

[1acrowie publicane,

[1 vcht >na Fonsuentdw,

[ I ochrona prywataoscl 1 danych osobowych,

[ ] bezpieczedstwe siecd 1 systemdw
teleir fc cnat cunych,

[ | oinateresy {imansowe Skarbu Pafistwa
Rzecuy rospolire) Polskiej, jednostki samorzadu
tervtorileeg » oraz Unii Huropejskie;j,

[| vae'w we snetrzny Unii Europejskiej, w tym
piblizznoprwne zasacdy konkurencji 1 pomocy
pafs w  cti opodatkowanie oséb prawnych,
[] kon tytw yine wolnosci 1 prawa cziowieka 1
obywat.la — vystepujice w stosunkach jednostki
z cryanaral wladzy publiczne) 1 niezwiazane z
dzizcziami  wskazanymi  w  punktach

poprze lnich
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[1o n m:am, ze dziatam w dobrej wierze 1
moint celem nde jest osiagnigcie korzysc,

[ | nam pzasadnione podstawy sadzié, ze
irfor micja tedace przedmiotem zgloszenia lub
wewieaa  publicznego  jest prawdziwa w
momercie  dokonywania  zgloszenia  lub
wervaie ala pablicznego i ze stanowi informacje
0 najuszeniu prawa,

[ tooje zgloszenie jest kompletne wedlug mojej
wizd:y.  ujawnizm  wszystkie  znane mi
okolizz 108di 1 faktv dotyczace naruszenia,

[ ] ziporznnlara/en siz z trescia informacji o
zasa 1 prezetwarzaaia danych osobowych w
zwig k' ze zgloszeniem nieprawidlowosci,

[ | wymzem 2godec na ujawnienie mojej
toZzsamoscel, wiem, ze przystuguje mi prawo
wyecla ua zpody w dowolnym momencie, bez
wpywr na godnosé z prawem przetwarzania

dokcns rego przed viyeofaniem zgody.
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Zalaesgnik nr 2 do Procedury sglossen wewnetrspych i podejmomaniz o yiatai nastipesyeh w Teatre KTO w Krakowie

REJESTR ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH v TEATRZE KT0O W KRAKOWIE
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Zatacgnik nr 3 do Procedury

Zatacznik nr 3 do Procedury sgfosser wewnetrsnyeh i podejmonan v ¢ Yiatai nastgpezyeh w Teatrse KTO w Krakowie

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU 7. FRZETWARZANIEM DANYCH
OSOBOWYCH SYGNALISTY w TEATRF KTD W KRAKOWIE

W zwiazku z otrzymanym zgloszeniem naruszenia przepisow perva. wypelniajac obowiazek informacyjny
wynikajacy z art. 13 Rozpotzadzenia Parlamentu Europejskiege i Racly (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzanicm canych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektyssi ©5/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Utz. UE L z 04.05.2016 r, Nr 119, s. 1) zw:.n go dalej ,RODO”, informujemy, ze:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Teatr I10. Z Administratorem mozna sig
kontaktowaé pisemnie za pomoca poczty tradycyjnej pod adresern: ul. Zamoyskiego 50, 30-523 Krakéw,
poprzez email: sekretariat@teatrkto.pl lub telefonicznie pod nurrere n teleforu: +48 12 623 73 00.
Administrator wyznaczy! Inspektota Ochrony Danych, z ktérym 1 zna sig kontaktowac pod adresem: ul.
Zamoyskiego 50, 30-523 Krakéw, poprzez email: iod@jiods.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celach przyjecia gl »s teniz naruszenia prawa, przekazywania
informacji zwrotnych oraz podejmowania dzialafi nastepczych.
Podstawsa, ptawna przetwarzania danych osobowych jest niezb¢cdnd$¢ wypelnienia obowiazka prawnego
ciazacego na Administratorze, w mysl postanowiesi art. 6 ust. 1 bt. ¢ ROIO, v zw. z przepisami Ustawy z
dnia 14 czerwca 2024 o ochronie sygnalistow.
Jezeli zgtoszenie bedzie zawierato dane szczegolnej kategorit Admi ui trater bedzie je praetwarzal w zwiazku
z niezbednoscia ze wzgledéw zwiazanych z waznym interesem railili znyin, na podlsiawie prawa, w oparciu
o postanowienia art. 9 ust. 2 lit. g RODO.
Zgode na ujawnienie swojej tozsamosci mozna wycofa¢ w dowoltyy m mot 1encie, niernniej jednak nie bedzie
to mialo wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérege d ok onatio przed jej cofnigciem.
Administrator zapewnia poufnoéé Pani/Pana danych, w zwigzku z o rzyrianym zgleszeniem. W zwigzku z
tym udostepnione dane osobowe moga zosta¢ ujawnione jedynic: ;¢ draiotom i organom uprawnionym do
tego na podstawie przepiséw prawa. Odbiorcami moga by¢ réwnicz podimioty wspierajace Administratora
w realizacji zadai, w tym zapewniajace asyste i wspascie technicin: dla uzytkowanych u Administratora
system6w informatycznych, przy czym zaktes przekazania danych cgranic:ony jest wytacznie do mozliwosci
przechowywania tych danych.
Szczegblne przypadki, gdy moze doj$¢ do ujawnienia danych: W zwiizkn z postepowaniami wyjasniajacymi
prowadzonymi ptrzez organy publiczne lub postepowaniznii przygotowawczymi lub sadowymi
prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania Pai/u prawa do obrony, moze dojs¢ do
ujawnienia Pani/Pana danych, gdy takie dziatanie jest koniecznym 1 proporcjonalnym obowiazkiem

wynikajacym z przepiséw prawa. Przed dokonaniem takicgo njawiienia, wlaschwy organ publiczny lub
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b)

10.

wlasciwy sad powiadomi Pania/a, przesylajac w postaci papierowj lub ele stroticznej wyjasnienie powodow
ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie nie jest przekazywane, jezeli moZe zagrozi¢ postepowaniu
wyjasniajacemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sadew.mu.

Dane osobowe przetwarzane w zwiazku z przyjeciem zgloszenii lu) po djeciem dzialafi nastgpczych oraz
dokumenty zwiazane z tym zgloszeniem sa przechowywane poz.z oires 3 lat po zakoficzeniu roku
kalendarzowego, w ktorym przekazano zgloszenie lub zakoficzone duialania nastepeze, lub po zakoficzeniu
postepowafl zainicjowanych tymi dziataniami. Dane osobowe, ki(x¢ nie maje znaczenia dla rozpatrywania
zgloszenia, nie sa zbierane, a w razie przypadkowego zebrania s tiezwlocznie usuwane. Usunigcie tych
danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ve nic maja one znaczenia dla sprawy.
Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu: prasvo do:

zadania od Administratora dostepu do tresci swoich danych osobcwch,

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na
ptzetwarzanie, ptzy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezel: calsze przetwarzanie nie jest niezbedne
do wywiazania si¢ przez Administratora z obowiazku prawnepo i nie wystepuja inne nadrzedne prawne
podstawy przetwarzania

Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzajac dane osobowe Administrater naiuszy! przepisy o ochronie danych
osobowych moze Pani/Pan wnie$¢ skarge do organu nadzorczego. ktoym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (uodo.gov.pl).

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do  proyjeaa  przez  Administratora
zgloszenia wewnetrznego natuszenia przepis6w prawa.

Przysluguje Pani/Panu prawo whiesienia skargi na realizowanc przez Administratora przetwarzanie do

Prezesa UODO (uodo.gov.pl).

Data i podpis sglaszajaceso
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krakéw, dnia O pazdziernika 2024 r. r.

UPOWAZNIENIE

Ja, nizej podpisany Jerzy Zon, dzialajac w imienin Teatru K'TO 2 siec zibg w Krakowie, ul. Zamoyskiego 50,
30-523 Krakéw, Instytucja Kultury Miasta Krakowa posiadajazz, 3sobovrosé prawna, wpisana do rejestru
instytucji kultury pod nr 28, dla ktérej organizatorem jest Gminz IMiejska Frakow, numer NIP: 6772241959,

jako Dyrektor Teatru uprawniony do jego jednoosobowej repre:zznt: cji, 1iniejszym udzielam

pani Edycie Ryszce (Edyta Ryszka), zatrudnionej w Teatiz: ICTO na stanowisku Specjalistka ds.

zamoéwieni publicznych,

upowaznienia do:
a) prowadzenia rejestru, o ktérym mowa w § 7 Procedury zglosze i wewngirznych i podejmowania
dzialai nastepczych,
b) przyjmowania i dalszego procedowania ze zgloszeniari, sic sowiie § 6 usz. 4 Procedury zgloszen
wewnetrznych i podejmowania dziatasi nastepczych,
C) przetwatzania, w imieniu administratora danych osobcwuyct, dasweh osobowych oséb, o ktorych

mowa w § 1 ust. 3 lit. j) Procedury zgloszen wewngetrznych i yodejmowania dzialai nastepezych.

podpis 1 pie



Zalgeznik nr 5 do Procednry sgloszen wewngtrinych i podeimonnan: ¢ « yata,i nastgpesyen w Teatrge KIO w Krakowie

, dnia t.

OSWIADCZENIE O ZAPOZNAMI U SIE Z
PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH { I'C DETMOWANIA DZIAEAN
NASTEPCZYCH

Ja, nizej podpisany/a , o$wiadczam, ze zostzlem//am zapoznany/a z tredcia Procedury

zgloszen wewnetrznych i podejmowania dzialaf nastgpezych w leat rze TO.

/ f(}’aﬁ/pﬂ)
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